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Empresa / Equipa N.° Brigada:

Encarregado
ICoordenador

lPeriodo de Avaliagao

Classificacgao Final

0,00

Execucgédo dos trabalhos

Execucéo dos trabalhos com elevado grau de qualidade, e
nos prazos estipulados.

Demostra competéncia técnica e é proactivo na proposta
de solugdes

BOM

Execugéo dos trabalhos de forma adequada e nos prazos
programados.

SATISFATORIO

Execug&o dos trabalhos com deficiéncias que implicam
correcgoes.

MENOS SATISFATORIO

Manifesto incumprimento no tocante a qualidade dos
trabalhos executados e/ou no tocante ao cumprimento dos
prazos de execugao estipulados

MAU

Conduta e seguranga no trabalho

Cumprimento pleno das prescrigdes legais em matéria de
seguranca e cumprimento tempestivo das ordens,
instrugdes e determinagdes da Domus Social e 6ptimo
relacionamento com os inqulinos/interlocutores.

BOM

Adequado cumprimento das prescrigoes legais em matéria
de seguranga e sautde e cumprimento em prazo aceitavel
das ordens, instrugdes e determinagdes da Domus Social.

SATISFATORIO

Cumprimento deficiente das prescri¢des legais em matéria
de seguranga e saude e/ou cumprimento deficiente das
ordens, instrugdes e determinagdes da Domus Social.

MENOS SATISFATORIO

Conduta reprovavel e censuravel ao nivel da seguranga
elou no acatamento de ordens, instrugdes, determinagoes
elou solicitagdes da Domus Social

MAU

Adequacgao de Meios

Apresentagéo irrepreensiveis dos meios envolvidos na
execugao dos trabalhos, nomeadamente da viatura, do
vestuario e dos EPI’s.

BOM

Apresentagédo adequada dos meios envolvidos na execugdo
dos trabalhos, nomeadamente da viatura, do vestuario e
dos EPI’s.

SATISFATORIO

Apresentagédo adequada dos meios envolvidos na execugdo
dos trabalhos, nomeadamente da viatura e do vestuario,
mas pouco cuidado no uso dos EPI’s.

MENOS SATISFATORIO

Apresentagéo inadequada dos meios envolvidos na
execugao dos trabalhos, nomeadamente da viatura, do
vestuario e dos EPI’s.

MAU
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